
EĞİTİM HİZMET SÖZLEŞMESİ 
 

1) TARAFLAR VE TANIMLAR 
 

1.1 Hizmet sağlayıcı BAŞAK DEVRİM AKADEMİ Türkiye'de  kurulmuş olup, adresi DUACI MH. 
9083 SK. NO:10 KEPEZ/ANTALYA (Bundan sonra “Şirket” olarak anılacaktır.) 

1.2 “Öğrenci”, bu sözleşme kapsamında sağlanan eğitim hizmetinden faydalanacak olan kişiyi belirtir. 
(Bundan böyle "Öğrenci" olarak anılacaktır.) 

 
2) SÖZLEŞMENİN AMACI VE KONUSU 

 
2.1 Bu sözleşme aşağıda belirtilen taraflar arasında eğitim hizmeti verilmesi şartlarını ve ayrıntılarını 
belirlemek amacıyla yapılmıştır. 
2.2 Şirket, ilgili öğrencilere  NÜMEROLOJİ Eğitimi konusunda eğitim vermeyi amaçlamaktadır. Şirket, 
bu Sözleşmede belirtilen hüküm ve koşullarla ilgilenen öğrencilere Eğitimi sağlayacaktır. Karşılıklı 
sözleşmelere ve anlaşmalara dayanarak, Şirket ile Öğrenci, ilişkilerini burada belirtilen şartlara uygun 
olarak ve bu şartlara tabi olarak ve sözleşmede belirtilen şekilde düzenleyecektir. 

 
3) EĞİTİM HİZMETİNİN KAPSAMI 

 
3.1 Şirket, Öğrenciye NÜMEROLOJİ eğitimi verecektir. Bu eğitim programı kapsamında başarı 
değerlendirmesi için farklı testler ve sınavlar yapılacaktır. 
3.3 Şirket, canlı oturumlar hakkında Öğrenciyi, başvuru formunda belirtilmiş olan e-mail hesabı 
üzerinden e-posta yoluyla ya da bildirilen telefon numarası ile SMS veya Whatsapp uygulaması yoluyla 
bilgilendirecektir. 
3.4 Şirket, bakım ve teknik acil durum dönemleri hariç, planlı eğitimin tüm süresi boyunca eğitim 
platformuna tam erişim sağlayacaktır. Bakım ve teknik acil durum dönemleri planlı ya da aniden 
gelişebilir. 
3.5 Bildirilen eğitim süresinin 1/3 'ünü katılım sağlamayan öğrenci sınava giremez. Öğrenci, eğitim 
süresini tamamladığı taktirde sınava katılım sağlamaya hak kazanacaktır. 
3.6 Bildirilen eğitim süresini tamamlayarak girdiği sınavda başarılı olan öğrenci, Şirket tarafından 
düzenlenen sertifikayı almaya hak kazanacaktır. 

 
4) EĞİTİM ÜCRETİ 

 
4.1 Eğitim Ücreti, eğitimden önce peşin ve tamamen ödenecektir. Eğitim ücreti ödenmediği yahut eksit 
ödendiği taktirde eğitim ve para iade garantisinden yararlanamaz ve bu durum Şirkete tek taraflı olarak 
sözleşmeyi fesih etme yetkisine sahip kılacaktır. 

 
 
5) TAZMİNAT 

 
5.1 Öğrenci, işbu sözleşmede yer alan yükümlülüklerine uymamasından kaynaklanan/kaynaklanacak 
zararları ve kayıpları tüm yükümlülükleri, masrafları(tazminat esasına dayalı yasal masrafları) Şirket ve 
ortakları, acenteleri, alt acenteleri, çalışanları, yöneticileri , temsilcileri nezdinde olanlar dahil tazmin 
edeceğini kabul ve taahhüt eder. Şirket ve/veya iştirakları, acenteleri, alt acenteleri tarafından maruz 
kalınan her türlü doğrudan, dolaylı veya sonuçsal kayıp, kar kaybı, itibar kaybından kaynaklı zarar ve 
ziyan ile tüm faizler ve cezalardan Öğrenci sorumludur. Bu madde, bu Sözleşmenin sona ermesinden 
sonra da geçerliliğini koruyacaktır. 

 
6) DEVİR VE TEMLİK 

 
6.1 Öğrencinin, bu Sözleşmedeki hak ve yükümlülüklerinden hiçbirini herhangi bir Üçüncü Kişiye devir 
ve temlik hakkı yoktur. Ancak Şirket, hak ve yükümlülüklerinin tamamını veya bir kısmını bir veya daha 



fazla bağlı kuruluşuna veya ilgili haleflerine veya gerçek veya tüzel 3. kişilere devredebilir. 
 
7) GİZLİLİK VE REKABET ETMEME 

 
7.1 ÖĞRENCİYE verilen eğitim ve öğretime ilişkin müfredatın belirlenmesi BAŞAK DEVRİM 

DOKGÖZ 
tarafından geliştirilen özel öğretim tekniklerinin katılımcıların becerilerine etkisi, bilginin işlenme, 
yorumlanma ve aktarılma kabiliyetlerinin tümünün aynı zamanda DOKUZ uzun yıllara dayalı fikri uğraş 
ve emeklerinin neticesinde meydana getirilen, fikri eser mahiyetinde olması ve aynı zamanda verilecek 
olan eğitim nezdinde marka ve patent tescili bulunması nedeniyle; fikri üretimi, 
BAŞAK DEVRİM DOKGÖZ ait olan eğitim ve öğretim kayıtlarının, gerek yüz yüze, gerekse de uzaktan 
eğitim sırasında katılımcı tarafından ya da katılımcının vasıtasıyla üçüncü kişilere kısmen yada tamamen 
kayıt edilmesi, basılması, çoğaltılması, ses ve görüntü kaydı, nakli, ses kaydının deşifre edilmesi veya 
kağıda basılı hale getirilmesi, işlenmesi, dönüştürülmesi gibi eser sahibinin izni olmayan her türlü 
faaliyet Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’na aykırılık teşkil edeceğinden ilgili yasal mevzuat gereği şirketin 
uğradığı menfi ve müspet zararların tazmini ile diğer yasal hakları saklıdır. 
7.2 İşbu Sözleşme konusu faaliyetlerin yürütülmesi esnasında elde edilen ve Şirkete ait olan bilgilerin 
gizliliğinin korunmasından Öğrenci sorumludur. Öğrenci, öğrenilen ve sır olarak addedilen bilgilerin 
açıklanması, basına veya sair 3. kişilere aktarılması, rapor halinde sunulması ve sair şekilde sır 
kapsamındaki bilgilerin açıklanmasından doğacak maddi ve manevi zararları tazmin edeceğini kabul ve 
taahhüt eder. 
7.3 Öğrenci işbu sözleşmenin hitamına kadar ve bu sözleşmenin sona erdiği tarihten itibaren 2 yıl 
boyunca şirketin bulunduğu coğrafi bölge sınırları içerisinde şirket ile doğrudan veya dolaylı olarak 
rekabet halinde olan hiçbir kişi veya kuruluş ile işbirliği içine girmemeyi, girmişse işbirliğini derhal sona 
erdirmeyi ve hizmet vermemeyi ve çalışmamayı taahhüt eder. 

 
8) CEZAİ ŞART 

 
8.1 Diğer sözleşme hükümlerine ilişkin yasal haklar saklı kalmak kaydıyla Öğrenci, sözleşmenin 9. 
Maddesinde detaylıca belirtilen gizlilik ve rekabet etmeme hükümlerine aykırı davranması halinde, 
şirketin öğrenciye yöneltebileceği yasal hakları saklı kalmak kaydıyla, 12 BİN DOLAR Cezai şart 
ödemesi yapmayı kabul ve taahhüt eder. 

 
9) İLETİŞİM KANALI 

 
9.1 Bu Sözleşme kapsamında yapılacak herhangi bir bildirim veya iletişim yazılı olacaktır. İlgili Tarafa 
aşağıda belirtilen posta adresi veya elektronik posta adresi ya da SMS veya Whatsapp uygulaması (veya 
söz konusu Tarafın yazılı olarak bildireceği diğer posta adresi veya elektronik posta adresi telefon 
numarası) üzerinden yapılacaktır. 

 
10) DİĞER HÜKÜMLER 

 
10.1 Tarafların iradesi dışında meydana gelen ve tarafların basiretli davranmış olmalarına rağmen 
öngörmelerinin ve önüne geçmelerinin mümkün olamayacağı ve Sözleşme hükümlerinin yerine 
getirilmesini önleyecek ve karşı konulamayacak nitelikte olan ağırlıkta savaş, isyan veya yangın, infilak, 
salgın hastalık, deprem gibi doğal afetler, ekonomik kriz, grev ve lokavt gibi mevzuat gereğince kabul 
edilen ve önceden öngörülmesi mümkün olmayan olağanüstü bir olayın varlığı halinde taraflar bu 
durumu tevsik edici belgeler ile yazılı olarak derhal karşı tarafa bildireceklerdir. 
10.2 Mücbir sebebin tevsik edici belgeler ile ispatlanması halinde Şirket Sözleşme’nin hükümlerinin 
yerine getirilmemesinden sorumlu olmayacaktır. 
10.3 İşbu Sözleşme yürürlüğe girdiği tarihten sonra, tarafların yazılı mutabakatı olmaksızın 
değiştirilemez. Yapılacak her yazılı değişiklik sözleşmenin eklerinden biri olarak kabul edilecek ve 
hüküm ifade edecektir. 

 
11) SÖZLEŞME’NİN UYGULANABİLİRLİĞİ 



11.1 İşbu Sözleşme’de belirtilmemiş bilcümle hususlar hakkında 818 sayılı Borçlar Kanunu, 6762 sayılı 
Türk Ticaret Kanunu ve sair ilgili mevzuat hükümleri tatbik olunacaktır. Bu Sözleşmenin herhangi bir 
hükmünün geçersiz, yasa dışı veya uygulanamaz olduğuna karar verilirse, bu Sözleşmenin geri kalan 
hükümlerinin geçerliliği, yasallığı ve uygulanabilirliği hiçbir şekilde bundan etkilenmeyecek veya 
bozulmayacaktır. 

 
12) GEÇERLİ YASA VE YARGI YETKİSİ 

 
12.1 İşbu sözleşme hükümlerine Türk hukuku uygulanır. İşbu sözleşmeden kaynaklanan her türlü 
uyuşmazlıklarda ANTALYA Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 
12.2 İşbu sözleşme, Öğrenci ile Eğitim Kurumu arasında sözleşme şartlarına uygun olarak ödeme 
tarihinde akdedilir. Sözleşme ONİKİ (12) Maddeden ve ÜÇ (3) Nüshadan oluşmaktadır. 
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